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  مقدمه و طرح موضوع -1

وفاق ستون های توسعه در هر کشوری، یکي از مهمترین 

و انسجام اجتماعي، داشتن احساس تعلق و تعهد بالا به 

ها و ميراث فرهنگي یک جامعه است؛ از این رو ارزش

ها در پي شناساندن تاریخ و فرهنگ خود به دولت همه

هستند تا از این طریق یکپارچگي  مردمان سرزمين خود

مردمان سرزمين خود هستند تا از این طریق یکپارچگي 

 همچون نيز قومي هویت .[1] در سطح ملي دست یابند

 .دهدمي راتشکيل فرد کلي هویت از بخشي ملي، هویت

 ایران کشوری باتنوع فرهنگي و قومي بسيار است. 
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  چکیده

و سست شدن وحدت نمادین که نظام های پادشاهي، مذهب، احساس تعلق به کشور و دیگر عوامل  امروزه، مساله مدرنيته

ایجاد مي کرد، باعث گردیده تا همگرایي اجتماعي به یک مساله اجتماعي، فرهنگي هم در سطح خرد و هم در سطح کلان و 

های  با ارائه شواهد کمي و تلفيق یافته آن دارد که رب سعي مقاله نهایتا عامل پيش برنده و بازدارنده توسعه بدل گردد. در این

بر همين اساس مهمترین هدف ما در این مقاله بررسي کيفي نسبت ميان  .کند کلي این حوزه برساخت انداز چشم پژوهشي

  همگرایي اجتماعي و توسعه در استان هرمزگان است.

 همگرایي تقویت و موجود های واگرایي کاهش با چگونه که دهيم نشان خواهيم مي مضمون تحليل روش با مقاله این در

 دو در ما های یافته مهمترین اساس همين بر آمد. خواهد فراهم توسعه به دستيابي و موجود وضع از فراروی امکان اجتماعي

 رسميت به -ها حاشيه از پرهيز و مشترک نقاط بر تکيه مورد 9 )شامل توسعه در اجتماعي همگرایي اهميت و ها مولفه بخش

 حفظ به تمایل -شهری فرهنگ و صداقت ميزان و نگری آینده -امکانات و خدمات عادلانه توزیع و مذاهب و اقوام تمام شناختن

 همگرایي و همزیستي -قدیم از مذاهب به احترام تداوم-اجتماعي سرمایه و همبستگي -اجتماعي و فردی زندگي در آرامش

 اجتماعي)شامل همگرایي در سازی اعتماد و ای توسعه عوامل تحليل و (استان خونگرم مردم -عمومي اعتماد -مذاهب و اقوام

 نظر در بدون امکانات توزیع-دولتي خدمات در اقوام سهم داشتن-فرهنگي و سياسي مناسبات از افتادگي دور عدم مورد 11

-غيربوميان و بوميان ميان اقتصادی اجتماعي شکاف حل -شایستگي و لياقت حسب بر تسم وزیعت- ای سليقه رفتار گرفتن

 منافع اساس بر متوازن توسعه-منطقه در درماني خدمات-بهداشتي عدالت بر توجه- معيشتي امکانات و ها زیرساخت توسعه

  .است شده ارایه  (ها بدبيني حل و دولت و مردم ميان اعتماد ایجاد-چندجانبه های محروميت حل-جمعي

 .يو مذهب يقوم یيگراي، همو مذهب يقوم یيواگرایي اجتماعي، همگراتوسعه، : کلیدی هایهواژ
 

  علمینوع مقاله: 
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که  دهدمي نشان انجام شده درسطح ملي درباره اقواممطالعات 

تری نسبت به اقوام احساس نابرابری قومي قوی برخي از

ممکن است به حالتي از بيزاری  دیگران دارند. و این احساس

های دیگر بينجامد. هویت قومي به طور کلي  نسبت به قوميت

اهميت بودن آن و احساس  قضيه اجتماعي است که هم با یک

در نهایت گرایش  برتری آن تأثيرات منفي برای انسجام ملي و

هویت و نگرش بسته و محدود به  به خودمختاری و تحجر

اهميت بودن هویت قومي پيامدهایي  هم کم تغييرات دارد و

 سایر اقوام و در نهایت ازجمله احساس طرد در مقایسه با دارد؛

بنابراین  .[2] فرهنگي است احساس بيگانگي و نابودی سرمایة

 است ای  انسجام مقوله

 همفکری، و خودجوش که با ينسب ال،يس ر،یناپذاجتناب

 مناسبات در جامعه افراد داوطلبانة هماهنگي و همياری

 شيپ ياسيو س یاقتصاد ،ياجتماعمذهبي،  فرهنگي، گوناگون

 افراد آن در که موقعيتي است انسجام. رديگ افراد قرار مي یرو

 یکدیگر به فرهنگي و اجتماعي مشترک تعهدات با جامعه

 معين، تعاملي حوزۀ در اجتماعي خورند. انسجام مي پيوند

 به ة ایراني،و تنوع جامع يگوناگونکند.  مي معنا پيدا و شکل

 اجتماعي انسجام برقراری استعداد و امکان بر مختلف، انحای

 به اجتماعي و ملي انسجام مفهوم امروزه از است. گذاشته تأثير

جامعه،  اعتبار و هویت اساس و توفيق آفرین اهرمي عنوان

 (.1394و همکاران،  فرهمنداست ) شده فراواني اقبال

شان، دليل ماهيت هویتي های قومي، مذهبي و زباني به شکاف

هایي است که تحقق آنها از طریق  از آنجا که منشأ خواسته

 توانند مي است، ممکن گفتگو بسيار مشکل و در مواردی غير

 نظام ناپایداری و سياست قلمرو شدن کشيده خشونت به منشأ

 دهد مي نشان جوامع ناهمگن وضعيت باشند. بررسي سياسي

 منابع مهمترین از یکي زباني و مذهبي قومي، هایشکاف که

است. تنها جوامعي که  بوده آنها در سياسي منازعه و کشمکش

 اند،کرده تجربه آميزیموفقيت شيوه به راسازی  ملت روند

نمایند.  اثر کم را و زباني مذهبي قومي،های  شکاف اندتوانسته

 به را خود جای تدریج به سياسيهای  خشونت جوامع این در

 خشن غير و نهادینه شده سياسي پيکارهای و هامشارکت

 فعاليت از تدریج به اجتماعي،های  شکاف تثبيت اند. باداده

 به شکل نویني سياسي مشارکت و شده کاسته آنها مخرب

 .[3] است گرفته خود

 به که است کشور مرزی هایاز استان یکي هرمزگان استان

 و ژئوپوليتيکي اجتماعي فرهنگي، سياسي، بافت خاص واسطه

ای  های ناحيه بروز بحران زمينه ای در عمده تحولات با دارد که

است که نياز به افزایش همگرایي  بوده روبرو خود تاریخ در

اجتماعي در این بخش از کشور بشدت لازم و دارای اهميت 

های  هیدر لااشتراک شامل:  یياز عوامل همگرا يبرخاست. 

مشترک،  يخیتار شهیر ،یبخش مرکزهای  صهيخص مختلف

 ياسيو مذهب، آرمان س نیمفاخر، د ،يفرهنگ مشترک مل

 داتیتهد ی واقتدار حکومت مرکز ،يمل ینمادها مشترک،

گرایي اجتماعي موجب اميد و  گونه که هم همان ي است.خارج

 برای را زمينه و بستر و شده انسانيرشد و توسعه در جامعه 

 سازد، مي فراهم اقتصادی و هنری فرهنگي، شکوفایي و رسدن

 شکاف و تفرقه و شده جامعه فروپاشي سبب اجتماعي واگرایي 

 آن  دنبال به و نماید مي پدیدار اجتماعي نهادهای در را

و آرامش  امنيت جایگزین را آشفتگي و نابساماني و نااميدی

 .[4] کند مي

و مذاهب  اقوام گوناگون استان زیستگاهبا توجه به اینکه این 

 است. برخي بارزتر قومي و مذهبي مسائل است، مختلف

 از برخي که دهد مي نشان اقوام شده درباره انجام مطالعات

 تری قوی قومي و نارضایتي نابرابری احساس اقوام و مذاهب

دارند. بررسي عوامل موثر بر همگرایي  به دیگران نسبت

ها و تهدیدهای موجود در استان رصتاجتماعي، بدليل ف

هرمزگان از اهميت خاص برخوردار است و مساله اصلي 

در قالب  مناسبات قومي و مذهبيپژوهش بررسي نقش 

همگرایي اجتماعي بر توسعه منطقه است تا بتوان امنيت 

 پایدار را در این استان فراهم کرد.

رهنگي تواند به غنای ف در حالي که تنوع قومي و مذهبي مي

ها و  ای که از بروز تنش منجر شود، مدیریت این تنوع به گونه

در راه دستيابي به توسعه تفرقه جلوگيری کند، چالشي بزرگ 

شود. مسئولان و جوامع محلي باید به دنبال  محسوب مي

های  هایي برای تقویت همکاری و درک متقابل بين گروه راه

یک نيروی مثبت برای مختلف باشند تا از این تنوع به عنوان 

 توسعه و پيشرفت استفاده کنند.

 يفرهنگ يغن راثيم رغميعل هرمزگاندر عين حال، استان 

حفظ  ژهیبه و یو توسعه اقتصاد ینوساز یخود با چالش ها

مواجه است.  عیسر راتييتغ انيخود در م يفرهنگ تیهو
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حال ادغام  نيو در ع يفرهنگ یهاحفظ سنت یها براتلاش

طور خلاصه، فرهنگ  به ادامه دارد. یشد اقتصادر یایمزا

 ،یيایدر خیتار راتيپر جنب و جوش از تأث یالهيهرمزگان مل

 آن است.  کیاستراتژ یيايجغراف تيمتنوع و موقع تيجمع

مانند بندرعباس به عنوان  یتوسعه بنادر ر،ياخ یها سال در

-ياجتماع یيایتر، بر پو گسترده یاقتصاد یها از برنامه يبخش

توسعه باعث جذب  نیگذاشته است. ا ريهرمزگان تأث یاقتصاد

و خارج از کشور شده  رانینقاط ا ریکارگران و مشاغل از سا

کرده است.  شتريمنطقه را ب يو فرهنگ يتياست و تنوع جمع

شده است، اما  یامر باعث رشد اقتصاد نیکه ا يدر حال

 راثيمتنوع و حفظ م یهارا از نظر ادغام گروه یيهاچالش

همچنين  کند.يم جادیا عیسر ونيزاسيمدرن انيدر م يفرهنگ

مهاجرت بوده است  ريتحت تأث يتيجمع راتييمنطقه شاهد تغ

مانند  یها در مراکز شهرتياز قوم يبيکه منجر به ترک

  دهيچيپ شتريرا ب يبندرعباس شده است که بافت اجتماع

 یريگ و شکل یشهر يدگيمهاجرت به پوس نیکند. ايم

 وکمک کرده است  آبادها يدر حلب نينش هيجوامع حاش

 يقوم یها را که اغلب با تنش یاقتصاد-ياجتماع یها ینابرابر

مرتبط است، برجسته و ینوعي ضدتوسعه تلقي مي شود، 

 1.کند يم

همجوار مانند  یها در استان یمشکلات اقتصاد ن،یعلاوه بر ا

و فقر مشخص  يافتگين و بلوچستان که با توسعه ستانيس

در استان  يتيو قوم یاقتصاد ،ياجتماع یها یيایپو شود، يم

 2.گذاشته است ريتأث

 در های توسعهاستيس توان گفتمي این مقالهدر باب اهميت 

 آن از بعد چه و ياسلام انقلاب یروزيپ از قبل چه ران،یا

 به ،يهای قوم گروه روابط کنترل و ميتنظ به منظور همواره

مزبور  یهااستياست. س کرده اقدام يهای قوم استيس نیتدو

 و يانسجام بخش همان که خود یيغا هدف در اشتراک به رغم

 از يبرخ در بوده، گوناگون اقوام در يهمبستگ حس جادیا

 وجود یيها ضعف و قوت نقاط های اجرا وهيش و عناصر اجزا،

 به تواند ي ميانسجام اجتماع تيوضع يبررسبنابراین  .دارد

                                                           
1. https://iranspaceire.com/en/features/65499/ 

2.https://iranprimer.usip.org/blog/2020/aug/06/irans-

troubled-provinces-baluchista 

 

 هموارکردن عمومي، توافق بر ساخت اجتماعي، مسائل حل

 .شود منجر توسعة اجتماعي و توسعه مسير

 همگرایي اجتماعي و عوامل موثر بر آن شناخت نرو،یا از

 ها، مقاله از یريکث حجم وجود است. با یجد یازمند واکاوين

 در يقوم تیریمد و یاستگذاريس ها درباره نوشته و کتب

 نگرفته ها صورت پژوهش نیا بر يکل ليتحل تاکنون ران،یا

موضوع پژوهش  که است نیا بر يسع پژوهش نیاست. در ا

 قرار مطالعه مورد براساس تجربه ساکنان در جامعه آماری

های  افتهیشواهد کمي و تلفيق  آوری جمعسپس با و  رديگ

  .شود ارائه يکل انداز چشم يپژوهش

هویت ملي در ارتباط با کيفيت و اجتماعي همگرایي  معد

در صورت  روابط اجتماعي فرد با نظام کلان اجتماعي است.

تقویت مناسبات و روابط فرد با جامعه، هویت جمعي فرد در 

  جامعه گيرد. اعتقاد به ضرورت وجود سطح ملي شکل مي

 و جامعه این در عضویت به تمایل و اعتقاد و احساس ملي،

 اجتماع به افراد تعهد احساس و مشترک خاطر تعلق احساس

و ارجحيت  اولویتاست.  مسأله این ابعاد مهمترین از ملي

ای از تعلق  هویت جمعي هر فردی تابعي از کمّ و کيف و درجه

 عضو های و وابستگي است که وی به یکي از اجتماعات و گروه

 دارد.

با ارائه شواهد کمي و تلفيق  آن دارد که بر سعي مقاله در این

بر  .شود کلي این حوزه برساخت انداز چشم های پژوهشي یافته

همين اساس مهمترین هدف ما در این مقاله بررسي کيفي 

نسبت ميان همگرایي اجتماعي و توسعه در استان هرمزگان 

 است.

 چارچوب تئوریک -2

در ابتدا به پيشينه و سوابق پژوهشي در این حوزه خواهيم 

 پرداخت.

در بررسي مطالعات تجربي داخلي و خارج از کشور در سه 

 مطالعات انجام شده را از نظر موضوعي ودهه اخير، مي توان 

حوزه توجه، روش تحقيق، از نظر طولي یا مقطعي بودن، از 

هایي از اجتماعات قومي، سطح نظر جامعه آماری و نمونه

بندی تحليل، کمي یا کيفي بودن، تاریخ انجام مطالعه دسته

 بندی مطالعات، کرد. در این مطالعه معيار برای دسته

https://iranwire.com/en/features/65499/
https://iranprimer.usip.org/blog/2020/aug/06/irans-troubled-provinces-baluchista
https://iranprimer.usip.org/blog/2020/aug/06/irans-troubled-provinces-baluchista
https://iranprimer.usip.org/blog/2020/aug/06/irans-troubled-provinces-baluchista
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بندی آنها ضوعي است، که در ادامه به جمعبندی مودسته

  ایم.پرداخته

پژوهشي  ،پژوهشگر در بررسي متون داخل و خارج کشور

 اکتشافي دليل خصوص نيافت. به جامع کيفي و کمي دراین

 اکتشافي متوالي پژوهش از استفاده و پژوهش ماهيت بودن

 فرضيه فاقد پژوهش این است، غالب پژوهش کيفي بخش که

هایي  است. احتمال دارد پس از پایان بخش کيفي، فرضيه

مطرح شود که در بخش کمي مورد ازمون قرار گيرد.
 

 سوابق پژوهش در داخل کشور .1جدول 

نویسنده  ردیف

 و سال

گروه  استان عنوان

مورد 

 مطالعه

شیوه  نمونه

نمونه 

 گیری

متغیرهای 

 پژوهش

هویت 

 قومی

 رشته مکان

 نویسندگان

 سند نوع

صفایي و   1

 همکاران

(1411) 

 جامعه بررسي

 نقش شناختي

 سياسي عوامل

اجتماع  و

 )طرحوارههای

 موثر قوميتي(

 ایجاد بر

 قومي همگرایي

 

شهروندا خوزستان

تا  11 ن

سال  26

 اهواز در

314 

 نفر

تصاد

 في

 پایگاه

-اجتماعي

 اقتصادی،

 امنيت

 اجتماعي،

 سرمایه

 فرهنگي،

 سرمایه

 اجتماعي،

 قومي، تنوع

 نظارت

 اجتماعي

بختيار

 -ی

 فارس

 کمي جامعه شناسي اهواز

جوکار و   2

 همکاران.

(1399) 

 وضعيت بررسي

 و واگرایي

 همگرایي

 قومي اقليتهای

 در مذهبي و

 مناطق) کشور

 و نشين کرد

 (نشين بلوچ

 گستره

جغرافيایي 

 وسيع

قوم کرد 

و قوم 

 بلوچ

361 

 نفر

تصاد

 في

واگرایي قوم 

کرد، 

واگرایي قوم 

 بلوچ،

کرد و 

 بلوچ

 کردستان،

 کرمانشاه،

ایلام، 

 آذربایجان

 غربي،

 خراسان

 شمالي،

 و سيستان

 بلوچستان

 کمي علوم سياسي

رضائيان و   3

همکاران، 

(1391) 

جامعه  مطالعه

حوزه  شناختي

 و همگرایي های

 هویت واگرایي

 هویت و ملي

 مطالعه) قومي

 قوم: موردی

 (لک

 -لرستان

-کرمانشاه

 -ایلام

 همدان

خوشه  390 قوم لک

ای 

چند 

مرحله 

 ای

هویت 

 -قومي

 -هویت ملي

 -همگرایي

 -واگرایي

رضایت از 

-زندگي

رضایت از 

قوم -دیگری

 -مداری

علائق 

 -قومي

مردمان 

لک 

ساکن 

 ایران

-دلفان

 -کوهدش

 -هرسين

 -کرمانشاه

 -هليلان

 نهاوند

 کمي جامعه شناسي
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احساس 

 محروميت

و  قاصد  4

.)همکاران

1391) 

 -عوامل سياسي

اجتماعي مؤثر 

در 

های  همگرایي

قومي )مطالعه 

موردی: 

های  قوميت

شهرستان 

 اروميه(

آذربایجان 

 شرقي

آذری، 

 کردی،

آشوری، 

 ارمني

هدفم نفر16

 ند

 همگرایي

 قومي،

 امنيت

قوميت 

های 

شهرس

تان 

 اروميه

 کيفي جامعه شناسي اروميه

برزگر و   5

همکاران، 

(1391) 

 نقش

 سياستهای

 مذهبي و قومي

 مشارکت در

 امنيت، در اقوام

 همه توسعه

 و جانبه

 همگرایي

 شرق شمال

 ایران

گلستان و 

 خراسان

 شمالي

قوم 

 ترکمن

61 

 مقاله

تصاد

 في

مشارکت 

سياسي و 

اقتصادی، 

 همگرایي

استان  ترکمن

گلستان و 

 خراسان

 کيفي جغرافيا

ي و متق  6

همکاران، 

(1392) 

 یمدلساز

 يقوم یيهمگرا

براساس 

 يازسنجين

 ياسيس رانیمد

 و مطالبات

اقوام  يشناس

 ة)مطالع

: استان یمورد

 کردستان(

استان 

 کردستان

 رانیمد

و  ياسيس

شهروندا

ن استان 

 کردستان

نفر  64

مدیر 

سياس

 -ی

119 

نفر 

شهرو

 ند

خوشه 

ای 

چند 

مرحله 

 ای

شاخص های 

شاخص، )

 ماتيتقس

 ،یکشور

مشارکت 

 ،ياسيس

 ،ياجتماع

و  يفرهنگ

 ی(اقتصاد

جغرافيای  کردستان کرد

 تاریخ -سياسي

-کمي

 کيفي

جهاني و   7

.)همکاران

1392) 

ميزان تاثير 

های  مولفه

 -فرهنگي 

اجتماعي و 

اقتصادی را بر 

همگرایي مردم 

های  استان

 کردنشين ایران

آذربایجان 

 -غربي

 -کردستان

 -کرمانشاه

 ایلام

صاحبنظر

ان و 

نخبگان 

محلي و 

 قومي

تصاد نفر 91

 في

مولفه های 

اقتصادی 

اجتماعي 

 -فرهنگي

 همگرایي

 جانیذرباآ کرد

 -يغرب

 -کردستان

 -کرمانشاه

 لامیا

جغرافيای 

 سياسي

 کمي

ی و باصر  8

همکاران، 

(1392) 

 نيرابطه ب

 هیسرما

و  ياجتماع

 یيهمگرا

آذربایجان 

 غربي

نخبگان و 

 خبرگان

111 

 نفر

هدفم

 ند

سرمایه 

 -اجتماعي

همگرایي 

 قوميتي

 کمي مدیریت بحران اورميه ترک
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در  يتيقوم

استان 

 يغرب جانیآذربا

ي طلوع  9

(.1396) 

رابطه مناسبات 

 تيو امن يقوم

در استان 

و  ستانيس

 بلوچستان

سيستان و 

 بلوچستان

 36 مقاله

 مقاله

هدفم

 ند

 ،تيامن

 ،تيوهاب

 مناسبات

 يقوم

 تيقوم

 یها

ساکن 

جنوب 

شرق 

 رانیا

جنوب 

شرق 

 ایران

تحليل  علوم سياسي

 محتوا

 ينيام  11

 و زاده

ي بوستان

(.1396) 

و  یيهمگرا

 تیهو یيواگرا

 ،يمل یها

و  يمذهب

)مطالعه  يجهان

: یمورد

 انیدانشجو

 ديشه دانشگاه

 باهنر کرمان(

دانشجویا کرمان

 ن

311 

 نفر

خوشه 

ای 

چند 

مرحله 

 ای

هویت 

-مذهبي

 -هویت ملي

هویت 

 -جهاني

مصرف 

 فرهنگي

 نشگاهاد کرمان

 ديشه

باهنر 

 کرمان

 کمي جامعه شناسي

و  سرور  11

همکاران.)

1393) 

رابطه  ليتحل

 هیسرما

و  ياجتماع

احساس 

 يقوم یيهمگرا

 اروميه در شهر

 

آذربایجان 

 غربي

افراد بالي 

سال  11

از بين 

اقوام 

ترک و 

 کرد

306 

 نفر

تصاد

 في

 -همگرایي

 -تنوع قومي

سرمایه 

 اجتماعي

 -ترک

 کرد

 4مناطق 

گانه شهر 

 اروميه

جغرافيا و 

برنامه ریزی 

 شهری

 -توصيفي

 تحليلي

 بارسلطان  12

(.1394)  

عوامل  يبررس

موثر بر 

 یيهمگرا

ها با  تيقوم

بر ساختار  ديتاک

کشور  تيامن

 رانیا

اقوام  سطح ملي

 ایراني

62 

 مقاله

هدفم

 ند

 همگرایي،

 قوميت،

 امنيت،

 ملي امنيت

اقوام 

 ایراني:

 فارس،

 ترک،

 لر، کرد،

 بلوچ،

 عرب

کشور 

 ایران

علوم انتظامي و 

مطالعات 

 اجتماعي

تحليل 

 محتوا

 ی ونقد  13

ی احمد

(.1394) 

جامعه  يبررس

 زانيم يشناخت

 یيهمگرا

 یها تيقوم

)فارس، ترک، 

لر( استان 

 همدان

شهروندا همدان

-21ن 

24 

 314 

 نفر

خوشه 

 ای

همگرایي 

 -سن-قومي

 -درامد

ميزان 

دسترسي به 

 -رسانه

ميزان 

مشارکت 

اجتماعي و 

 -سياسي

ميزان 

 فارس

 لر

 ترک

 همدان

 بهار

 نهاوند

جامعه شناسي 

 سياسي

 کمي
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رضایت از 

 -زندگي

ميزان 

سرمایه 

 -اجتماعي

وضعيت 

فرهنگي و 

 -ارتباطي

ميزان 

پذیرش 

اصول 

 -شهروندی

ميزان 

احساس 

محروميت 

 نسبي

 

 

 در دیگر کشورها« یو مذهب یبر مناسبات قوم دیبا تاک یاجتماع ییمطالعه همگرا»ها با موضوع سوابق پژوهش  .2جدول 
بافت  یافته اصلی ابزار منبع داده عنوان پژوهش سال نویسنده ردیف

 پژوهش

 رویکرد و روش

1 Kameel Ahmady 
 

 يتيقوم یدعاو 2023

از نظر  رانیدر ا

 عدالت و توسعه

اسناد کتابخانه؛ 

 کیو 

 پرسشنامه باز

پرسشنام

 ه باز

پدیده محوری 

ادعای عدالت و 

-شکاف سياسي 

 اجتماعي مي باشد.

 کيفي/ استان 13

 نظریه ینيادی

2 Rachel Xenia 

Chang, et al 
 کی یبه سو 2122

چارچوب 

جامع  يمفهوم

 یها ميت یبرا

 یمجاز

 يچندفرهنگ

نظریه هویت   مقاله 203

به عنوان  اجتماعي

ترین نظریه در  مهم

این بدنه شناخته 

 شده است

SPACEoS  تحليل محتوای

 (SLR)کيفي

3 Zabala et,al. 2121  هویت قومي

باسک و 

توانمندسازی 

 جمعي

هویت اجتماعي )یا   نفر041

ادغام هویت( اثرات 

منفي درک گروه را 

به عنوان یک اقليت 

 کند. زباني خنثي مي

 پژوهش مقطعي باسک

4 MADDUX 

et,al. 

تجارب  2119

 يچندفرهنگ

 اتيتجرب  

 يچندفرهنگ

 مرور سيستماتيک 
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 یندهایفرآ تر قيعم

 جادیا یا کپارچهی

 کند يم

6 Ribeiro & 
Fleith 

خلاقيت و  2111

 چندفرهنگي

فرهنگ پذیری   مقاله31

 یضرور یندیرآف

 تيرشد خلاق یبرا

فرد  کی

 يچندفرهنگ

 مروری سيتابید

 

گذشته حول محور موضوع مورد  یهاپژوهش یبند در جمع

 رياخ دهه از سه یاريبس یها گفت، پژوهش توان يمطالعه، م

 ي/ مذهبيقوم یيو واگرا یيهمگرا يتاکنون به بررس

 حیبه تشر ياز منظر خاص کیها هر پژوهش نیپرداختند. ا

توجه داشتند.  ي/ مذهبيقوم یيو همگرا یيواگرا تيوضع

توجه  ران،یکه در ا دهند ينشان م قاتيحقت نیا ن،يهمچن

 يهمبستگ نهيدر زم يو مذهب يبه مسائل قوم یا ژهیو

 ليدر درک و تحل يوجود دارد و پژوهشگران سع ياجتماع

به  توانند يمطالعات م نیمناسبات دارند. ا نیا تر قيعم

 تیتقو یبرا یبهتر یها یکمک کنند تا استراتژ استگذارانيس

  .ارائه دهند يجوامع متنوع فرهنگ در ياجتماع يهمبستگ

 بیها و تقر به کاهش تفاوت لیبه تما ياجتماع یيهمگرا

مختلف در جامعه اشاره دارد.  یرفتارها ایها،  فرهنگ ات،ینظر

 ایکه در آن افراد  کند ياشاره م یندیبه فرآ یيهمگرا

درک مشترک حرکت  کیمختلف به سمت   یها گروه

 شود. جادیدر جامعه ا یشتريب يتا وحدت و هماهنگ کنند يم

 همگرایي مي تواند به عنوان فرایند و هم وضعيت تعریف شود.

وضعيت همگرایي یعني شرایطي که درآن کنشگران به یک 

رسند. فرایند یا فرایندهای دخيل در آن نيز اجتماع جدید مي

 هاوسایل و ابزاری که این اجتماع از طریق آن عبارتند از:

 [.6]حاصل مي شود

تغييرات مداوم در جوامع معاصر اعضای خود را به چالش 

کنشگران اجتماعي در . کشد تا آماده سازگاری باشند مي

هستند و  همگرایيهای جدید  وجوی دائمي استراتژی جست

های  های خود را متمرکز کنند تا از فرصت اغلب تمام مهارت

اجتماعي، طرد اجتماعي و  . همگرایيموجود استفاده کنند

دهند  ای را پوشش مي سرمایه اجتماعي عوامل تعيين کننده

 . کنند عي تعيين ميکه موقعيت خاصي را در محيط اجتما

 

عليرغم اینکه دیدگاه یکپارچگي اجتماعي فاقد مبنای نظری و 

رای مطالعات پربار تجربي جامع است، چارچوبي مفيد ب

از تمرکز آن بر  همگرایيمزیت دیدگاه  فرآیندهای قومي است.

 شود که در تکامل  ابعاد مختلف اجتماعي ناشي مي

 [.2] های قومي حياتي هستندگروه

واژه توسعه از نظر لغوی به معني بسط یافتگي، از سوی دیگر 

درک کردن، تکامل و پيشرفت است گرچه این واژه از قرن 

 بکار اجتماعي هایپدیده برخي توضيح برای  هشتم هجری

 یک عنوان به واژه این از وسيع استفاده ليکن است، رفته

حليلي برای درک پيشرفت جوامع انساني، به بعد از ت چارچوب

 مربوط  1961و 1921جنگ جهاني دوم و در دهه های 

 رشد، نوسازی، با مترادف واژه این موقع، آن در شود مي

 کار به مشابه اصطلاحات و تعبيرات برای و شدن يصنعت

 "لفافه از خروج" معني به دیگر تعریف یک در توسعه ميرفت

از دیدگاه صاحبنظران نسل اول توسعه، به  "لفافه" است،

های مربوط به آن است معني خروج از جامعه سنتي و ارزش

به اعتقاد آنها برای دستيابي به توسعه باید از مرحله سنتي 

خارج شد و به تجدد رسيد ا لگویي که مورد توجه افرادی 

بود اما امروزه مفهوم توسعه از  "لرنر، شرام و راجرز "چون 

دیدگاه بيشتر صاحبنظران، همه ابعاد زندگي بشر را در 

شود تا به مسائل  برميگيرد، توسعه از نيازهای انساني آغاز مي

امروزه توسعه  [.0مربوط به زندگي معنوی انسان نيز برسد ]

 های متعددی در بين اندیشمندان تعریف و به شکل

توان گفت که برداشت سازی شده است و حتي ميشاخص

به  افراد از مفهوم توسعه فرآیندی همه جانبه است که معطوف

شود. در بررسي  بهبود تمامي ابعاد زندگي مردم یک جامعه مي

و اقتصادی آن  روند تحولات و توسعه جوامع بر ابعاد اجتماعي

شود از نظر آدلمن و موریس تعریفي شایسته از  تأکيد مي
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پذیر نيست، چرا که سطح بالایي از توسعه به سادگي امکان

نابرابری که در برخورداری طبيعي و ساختار اقتصادی، ميراث 

نهادهای اجتماعي و سياسي بين نواحي مختلف  فرهنگي و

ر راستای ا لگویي برای جهان امروز موجود است، هرتلاشي را د

یافته و توسعه نيافته بي ارزش ميکند  تفکيک جوامع توسعه

ترین مفهوم خود به معنای بهبود کيفيت توسعه در کلي [.1]

زندگي بشر است، بنابراین، انسانها ثروت واقعي هر کشور را 

دهند به عبارتي، مورد توجه قرار دادن انسان به  تشکيل مي

اهای توسعه این امکان را فراهم مي کند تا عنوان یکي از زیربن

کشورها با توجه به ارکان کليدی شاخص توسعه انساني 

)درآمد سرانه، اميد به زندگي و نرخ با سوادی( در جهت 

 [.9ارتقای سطح کيفي کشورهایشان گام بردارند ]

شناسان بسياری توسعه اگرچه مفهومي پيچيده است و جامعه

های متفاوتي را ها و مولفهر یک شاخصاند و هبه آن پرداخته

اند، اما، در مرکز این تعاریف و مورد توجه و دقت قرار داده

 بهينه یا و بهبود یا شدن بهتر بر تاکيد  تفاسير متفاوت همواره

  .است مشترک شدن،

در ميان رویکردهای مختلف توسعه، چهار دیدگاه کلي وجود 

 دارد؛

 توسعه که است باور این بر دیدگاه این: ساختارگرایي دیدگاه 

ازمند تغيير در ساختارهای اجتماعي و اقتصادی است. این ني

دیدگاه تاکيد دارد که برای دستيابي به توسعه، باید 

 های اجتماعي و اقتصادی را تغيير داد. سيستم

دیدگاه فرهنگي: این دیدگاه بر این اعتقاد است که توسعه 

باورها و عقاید فرهنگي است. این ها،  نيازمند تغيير در ارزش

دیدگاه تاکيد دارد که برای توسعه، باید از فرهنگ و هویت 

 محلي استفاده شود.

مطرح شد و بر  1911نظریه توسعه پایدار: این نظریه از دهه 

ای باشد که نيازهای  این اعتقاد است که توسعه باید به گونه

سعه پایدار نيز به های آینده را نيز برآورده کند. نظریه تو نسل

  تحليل و توجيه توسعه با تاکيد بر حفظ مواد طبيعي و محيط

زیستي پرداخته است. این نظریه بر این اصل تأکيد دارد که 

های آینده را نيز  ای باشد که نيازهای نسل توسعه باید به گونه

زیست را حفظ کند.  تأمين کند و منابع طبيعي و محيط

ریه، ارتباط نزدیک بين توسعه ترین مفهوم این نظ اصلي

زیست است که برای رسيدن به  اقتصادی، اجتماعي و محيط

 توسعه پایدار باید به تعادل بين این سه عامل توجه داشت.

در این ميان رویکردهایي برای دستيابي به توسعه تجربه و 

پيشنهاد شده که به سه رویکرد بنيادین و مرتبط با موضع 

  مورد مطالعه مان خواهيم پرداخت.

رویکرد توسعه اجتماعي از آن جهت که هدف نهایي اش  

جامعه است و  بهبود شرایط زندگي و بالا بردن سطح رفاه افراد

هم از آن جهت که در این مسير علاوه بر در نظر گرفتن ابعاد 

اقتصادی که در بالا به ان اشاره شد به ابعاد اجتماعي توسعه؛ 

از قبيل اهميت ساختار اجتماعي، تحولات اجتماعي، عدالت 

توزیعي، یعني توزیع عادلانه منابع، تعامل انسان و محيط، 

به توانمند سازی اجتماعي پرداخته  مشارکت اجتماعي و نهایتا

است و همچنين به ابعاد فرهنگي توسعه؛ مثل تاکيد بر 

اهميت ارتقا سطح آگاهي و تاکيد بر اهميت ارزش های 

انساني یا مباحث مربوط به گسترش تکنولوژی و رسانه ها و ... 

 را مدنظر قرار داده است. 

، که در رویکرد توسعه انساني، رویکردی انسان محور است

 ،جهت بهبود کيفيت زندگي، توسعه فردی و توانمندسازی

افراد را مد نظر قرار داده، که شامل ارتقای سطح آگاهي و 

دانش، اهميت ارتقای سطح آموزش و مهارت ها، ارتقای 

 نهایتا. ميدهد قرار نظر مد را...  و بهداشت  سلامت و بهبود

ها و  ها، مهارت توانایيي به معنای افزایش سطح انسان توسعه

، توسعه سعه در منطقهدانش افراد جامعه است. در زمينه تو

ها برای آموزش، آموزش  انساني ميتواند به معنای ایجاد فرصت

است تا  شهروندانهای  ای، توانمندسازی و ارتقاء مهارت حرفه

کرده و  بتوانند به طور مستقل و خودکفا در جامعه فعاليت

کند. به طور کلي، توسعه  سعه حرکتجامعه به سمت تو

ها و ایجاد  نيازمند توجه به این مولفه شهروندانتوانمندسازی 

آميز  ها و شرایط مناسب برای مشارکت فعال و موفقيت فرصت

در جامعه است. این موضوع برای  هر قشر، قوم و مذهبي

ارتقای سطح زندگي و رفاه اجتماعي جامعه بسيار حياتي و 

 اساسي است.

وسعه مشارکتي به معنای فرآیندی است که افراد جامعه، از ت

ها و امور  گيری ، در تصميمهر قشر، قوم و مذهبيجمله 

شرکت داشته و نقش فعالي در جهت توسعه مختلف جامعه 

ها و شرایط  آنها داشته باشند. این امر نيازمند ایجاد فرصت
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در فرآیندهای  همه گروههابرای مشارکت فعال مناسب 

بر اساس این  های مختلف است. گيری و انجام فعاليت تصميم

 و  شود ساز توسعه انساني مي دیدگاه توسعه مشارکتي زمينه

 .شود مي ختم فرهنگي و اجتماعي و اقتصادی توسعه به نهایتا

و همگرایي هر قشر، در این بررسي که در جهت توانمندسازی 

های توسعه اجتماعي،  مولفهقوم و مذهبي در منطقه است، 

توسعه مشارکتي و توسعه انساني را که نظریاتي اند در راستای 

برنده همگرایي پيش توسعه؛ در زمينه ی یافتن مولفه های 

ی گيریم تا نهایتا به الگویي در زمينهبه کار مي اجتماعي

 برسيم. توسعه

 شناسیروش -3

است. با « مصاحبه»ترین ابزارهای روش کيفي،  یکي از مهم

توان نظرات  هایي مي انجام مصاحبه و طرح پرسش یا پرسش

نخبگان اجتماعي و صاحبنظران علمي یک حوزۀ مهم را 

. در روش کيفي، مصاحبه عميق به صورت استخراج کرد

گيرد. استفاده از تکنيک  ای مورد استفاد قرار مي فزاینده

مصاحبه در روش کيفي بسيار زیاد است و این تکنيک به یک 

شناسي خاص تعلق ندارد. ما در این مقاله پس از  روش

ای و مصاحبه با نخبگان  گردآوری اطلاعات با ابزارهای کتابخانه

یا « تحليل مضمون»موضوع مورد نظر، با روش  و خبرگان

ترین مفاهيم و  سازی مهم نسبت به کدگذاری و تم« تماتيک»

نکات مشترکي که مورد اشاره حداکثر مصاحبه شوندگان قرار 

 گرفته خواهيم پرداخت.

روش تحليل مضمون )تماتيک(، روشي برای تجزیه و تحليل 

ای از متون پياده  های کيفي است و غالباً برای مجموعه داده

شود. این  های گروهي استفاده مي شده از مصاحبه یا بحث

 آشنایي،  -1ای است:  روش شامل یک فرایند شش مرحله

 بررسي مضامين، -4توليد مضامين،  -3کدگذاری،  -2

نوشتن. این فرایند  -2تعریف و نام گذاری مضامين و  -6 

شناسي  واناولين بار توسط براون و کلارک در تحقيقات ر

و به واسطه  (Braun,v.,Clarke , 2021)توسعه یافت 

های کيفي در سایر علوم نيز به  پذیر بودن در پژوهش انعطاف

عنصر کليدی در  (Theme)کار گرفته شد. مضمون یا تم 

ترین واحدهایي هستند که  ها پر ارزش این روش است. مضمون

در تجزیه و تحليل محتوا باید مد نظر قرار گيرند و منظور از 

مضامين معنای خاصي است که از یک کلمه یا جمله یا 

شود. به عبارت دیگر با این روش تلاش  پاراگراف مستفاد مي

های پراکنده نيز به  ، دادههای متني شود ضمن تحليل داده مي

هایي غني و تفصيلي تبدیل شوند و محقق را در جمع  داده

بندی فرضيه و تکميل پژوهش خود یاری کنند. به طور کلي، 

تحليل مضمون روشي است برای دینِ متن، برداشت و درک 

مناسب از اطلاعات ظاهراً نامرتبط، تحليل اطلاعات کيفي، 

مل گروه، موقعيت، سازمان و یا مند مشخص، تعا مشاهده نظام

های کيفي به  فرهنگ و نهایتاً در صورت نياز تبدیل داده

  های کمي. داده

 هایافته -4

در این بخش یافته های کيفي که به محورهای مهم در نسبت 

ميان همگرایي اجتماعي و توسعه در استان هرمزگان تمرکز 

حبه های دارند، خواهيم پرداخت. تين بخش برگفته از مصا

عميق با ریش سفيدان، نخبگان اجتماعي و افراد مطلع و 

اثرگار منطقه اعم از اقوام و مذاهب مختلف بوده است. بر 

ها و اهميت همين اساس کليه یافته ها در دو بخش مولفه

ای و همگرایي اجتماعي در توسعه و تحليل عوامل توسعه

 اعتمادسازی در همگرایي اجتماعي ارایه شده است.

 

 مشخصات مصاحبه شوندگان .3جدول 

 ردیف جنس حدود سن موقعیت یا وضعیت شغلی تحصیلات شهر

 1 خانم 39 استاد دانشگاه دکتری تخصصي بندر عباس

 2 خانم 42 دبير کارشناسي ارشد بندر لنگه

 3 خانم 61 مدیر دستگاه اجرایي کارشناسي ارشد بندر عباس

 4 خانم 42 پزشک ایحرفهدکتری  بندر عباس

 6 خانم 62 دبير کارشناسي ارشد قشم

 2 خانم 60 معلم کارشناسي ميناب



بطوریکه ملاحظه مي شود حدود یک سوم مصاحبه 

سال بوده و  22تا  31شوندگان خانم با رنج سني 

سال بوده اند.  03تا  41مابقي آقایان، با رنج سني 

نفر )سطح دو حوزه و کارشناسي( مابقي دارای  6بجز 

تحصيلات کارشناسي ارشد و بالاتر بوده اند که با 

توجه به تجربيات آنها اطلاعات خوبي را جهت کمک 

و تقویت بيشترهمگرایي اجتماعي در ميان اقدام و 

در استان داده و به توسعه منطقه  مذاهب موجود

 کمک کرده است.

ها و اهمیت همگرایی اجتماعی در الف: مولفه

 توسعه

ها این تکيه بر نقاط مشترک و پرهيز از حاشيه.1

 مدیریت ها در تراتژیـترین اسادیـل، یکي از بنيـاص

های تنوع فرهنگي و اجتماعي است. تمرکز بر ارزش

مشترک انساني، مانند خانواده، کار، تلاش برای 

بهتر، و تعلق به یک سرزمين واحد )ایران و به  زندگي

ای قوی برای تواند پایهطور خاص بندرعباس(، مي

سازی و دامن برجستههمگرایي ایجاد کند. پرهيز از 

های مذهبي یا زدن به اختلافات جزئي )مانند تفاوت

قوميتي که ماهيت ثانویه دارند( و تمرکز بر منافع 

های اجتماعي جلوگيری کرده و مشترک، از شکاف

نماید. این رویکرد، در حس وحدت را تقویت مي

یا ” همگرایي از بالا“شناسي با مفهوم جامعه

 قابل تبيين است.” منافع مشترکهمگرایي از طریق “

به رسميت شناختن تمام اقوام و مذاهب و ایجاد .2

 فرصت مشارکت و توزیع عادلانه خدمات و امکانات

 تـعدال“و ” جامعه چندفرهنگي“این مورد به مفهوم 
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 0 خانم 31 دبير کارشناسي ارشد حاجي آباد

 1 خانم 21 مدرس حوزه علميه حوزوی-کارشناسي بندر عباس

 9 خانم 22 دبير کارشناسي ارشد رودان

 11 خانم 66 دبير کارشناسي ارشد بندر خمير

 11 آقا 41 استاد دانشگاه دکتری تخصصي بندر عباس

 12 آقا 46 دبير کارشناسي ارشد رودان

 13 آقا 61 امام جماعت حوزویسطح دو  قشم

 14 آقا 63 امام جماعت سطح سه حوزوی ميناب

 16 آقا 60 امام جماعت سطح دو حوزوی بندر لنگه

 12 آقا 41 دبير کارشناسي ارشد بستک

 10 آقا 62 استاد دانشگاه دکتری تخصصي بندر عباس

دکتری تخصصي و  بندر عباس

 سطح چهار حوزوی

 11 آقا 29 خبرگان رهبریامام جمعه و عضو 

 19 آقا 01 امام جمعه سطح چهار حوزوی حاجي آباد

 21 آقا 03 امام جمعه سطح سه حوزوی بندر خمير

 21 آقا 62 مدیر اجرایي کارشناسي ارشد بخشدار مرکزی بندر عباس

 22 آقا 61 مدیر اجرایي کارشناسي ارشد بخشدار بندر خمير

 23 آقا 49 مدیر اجرایي ارشدکارشناسي  بخشدار بندر لنگه

 24 آقا 40 مدیر اجرایي کارشناسي ارشد بخشدار کهورستان

 26 آقا 62 مدیر اجرایي کارشناسي ارشد بخشدار فارغان

 22 آقا 49 مدیر اجرایي کارشناسي ارشد فرماندار بندر خمير

 20 آقا 62 مدیر اجرایي کارشناسي ارشد فرماندار بستک

 21 آقا 69 مدیر اجرایي کارشناسي ارشد آبادفرماندار حاجي 

 29 آقا 62 دبير کارشناسي ارشد جناح
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های  هویتاشاره دارد. به رسميت شناختن ” توزیعي

قومي و مذهبي، نه تنها حقوق شهروندی را تضمين 

کند، بلکه احساس تعلق و ارزشمندی را در افراد  مي

های برابر برای مشارکت  نماید. ایجاد فرصت تقویت مي

سياسي، اقتصادی و اجتماعي، و توزیع عادلانه خدمات 

ها(، از بروز  )مانند آموزش، بهداشت، اشتغال، و زیرساخت

ها و احساس تبعيض جلوگيری کرده و  تينارضای

آميز و همگرایي پایدار  ساز همزیستي مسالمت زمينه

راولز و ” نظریه عدالت“هایي چون  است. این امر، با نظریه

که بر اهميت عدالت فضایي و ” شناسي شهری جامعه“

 اجتماعي تأکيد دارد، همخواني دارد.

 نگری و ميزان صداقت و فرهنگ شهری آینده. 3

ریزی بلندمدت برای توسعه شهری که  نگری: برنامه آینده

های  منافع همه اقوام را در نظر بگيرد و از ایجاد شکاف

نسلي یا قومي در آینده جلوگيری کند. این شامل 

 ریزی برای اشتغال جوانان، آموزش، و مسکن است. برنامه

ها، صداقت در گفتار  گيری صداقت: شفافيت در تصميم

ها، اعتماد عمومي  هادها، و پایبندی به وعدهمسئولين و ن

ساز پذیرش اقدامات همگرایانه  را افزایش داده و زمينه

 است.

فرهنگ شهری: فرهنگي که بر احترام متقابل، مدارا، 

آميز اختلافات تأکيد  مشارکت مدني، و حل مسالمت

کند. این  دارد، به طور طبيعي به همگرایي کمک مي

شناسي  جامعه“و ” گ سياسيفرهن“مورد، به مفهوم 

 گردد. بازمي” شهری

تمایل به حفظ آرامش در زندگي فردی و اجتماعي  .4

” نظم اجتماعي“ی اجتماعي و نقش آور تاب“این مورد به 

اشاره دارد. تمایل به آرامش، که ” کنترل اجتماعي“و 

تواند ناشي از خرد جمعي، درک اهميت همزیستي،  مي

رامي باشد، افراد را به سمت یا حتي ترس از پيامدهای ناآ

دهد. در کنار این تمایل دروني،  تعامل و تحمل سوق مي

)رسمي و عرفي( با وضع و اجرای ” سيستم نظارتي“

افکنانه  آميز و تفرقه ضوابط، از بروز رفتارهای خشونت

کند.  جلوگيری کرده و چارچوبي برای تعاملات ایجاد مي

تواند  حمل باشد، مياین تعامل، حتي اگر صرفاً بر پایه ت

 تر باشد. گامي اوليه برای همگرایي عميق

 همبستگي و سرمایه اجتماعي .6

همگرایي اجتماعي هستند.  این دو مفهوم، قلب تپنده

به احساس تعلق، وفاداری، و ” همبستگي“

پذیری متقابل ميان اعضای یک جامعه یا  مسئوليت

نيز به ” سرمایه اجتماعي“شود.  گروه اطلاق مي

های  های روابط، اعتماد، هنجارها و ارزش شبکه

مشترک اشاره دارد که همکاری و اقدام جمعي را 

ل، وقتي در جامعه کند. هر دو عام تسهيل مي

بندرعباس قوی باشند، به طور طبيعي انسجام و 

دهند. تقویت این  همگرایي ميان اقوام را افزایش مي

دو، نيازمند ایجاد و تقویت نهادهای مدني، فضاهای 

 های اجتماعي است. عمومي و مشارکت

 تداوم احترام به مذاهب از قدیم  -2

” رواداری مدني“و ” تنوع مذهبي تاریخي“این مورد به 

اشاره دارد. اگرچه بندرعباس با تنوع قومي شناخته 

شود، اما وجود مذاهب مختلف )عمدتاً شيعه و سني(  مي

که در طول تاریخ با احترام متقابل در کنار هم زندگي 

اند، یک بستر تاریخي مثبت برای همگرایي ایجاد  کرده

یا دخالت حداقل و ” عدم دخالت حکومت“کرده است. 

طرفانه در امور مذهبي، به حفظ این رواداری کمک  يب

تواند به  های نامناسب مي کند، زیرا دخالت شایاني مي

ها منجر شود. این عامل، بر اهميت  تشدید تنش

در درک ” شناسي دین جامعه“و ” شناسي تاریخي جامعه“

 های اجتماعي تأکيد دارد. پویایي

 همزیستي و همگرایي اقوام و مذاهب -0

ای از عوامل کلان و خرد است که در  ورد، خلاصهاین م

 یک جامعه تأثيرگذارند:

 ها و هنجارها که در  ای از ارزش فرهنگ حاکم: مجموعه

منطقه هرمزگان، به دليل موقعيت جغرافيایي و تاریخي، 

 احتمالاً بر مدارا و همزیستي تأکيد دارد.

  گرایش خاص دو مذهب: اشاره به حضور پررنگ دو

)احتمالاً تشيع و تسنن( و نحوه همزیستي  مذهب اصلي

 ها. آن

  نزدیکي فرهنگي: وجود اشتراکات فرهنگي )مانند

زبان، موسيقي، آداب و رسوم( بين اقوام مختلف که 

 تواند به همگرایي کمک کند. مي

  تعاملات تجاری: نقش بندرعباس به عنوان مرکز

تجاری، که موجب ارتباطات اقتصادی و در نتيجه 

 شود. ميان اقوام مي اجتماعي
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 .همگرایي و همزیستي اقوام: نتيجه مطلوب این عوامل  

  رفتار سياسي مسئولين استاني: رویکرد و عملکرد

مدیران استاني در قبال مسائل قومي و مذهبي، تأثير 

مستقيمي بر ميزان همگرایي یا واگرایي دارد. مسئولين 

همگرایي اتخاذ طرفانه، عادلانه و حامي  باید رویکردی بي

 کنند.

 اعتماد عمومي -1

اشاره ” اعتماد عمومي“و ” توازن جمعيتي“این مورد به 

تواند به اهميت توجه به  مي” نسبت دیگر اقوام“دارد. 

های اقليت و جلوگيری از احساس به حاشيه رانده  گروه

یک عنصر ” جلب اعتماد عمومي“ها اشاره کند.  شدن آن

رایي است. اعتماد، زماني حياتي برای هرگونه تلاش همگ

ها احساس کنند که  شود که افراد و گروه حاصل مي

منافعشان، حقوقشان و هویتشان مورد احترام است و 

نهادها و مسئولين صادق و عادل هستند. این اعتماد، 

بسترساز پذیرش رهبری، همکاری و مشارکت فعال در 

 جامعه است.

 و مذاهبخونگرمي مردم استان، ازدواج بين اقوام  -9

 “نوازی  جامعه، مانند خونگرمي، مهمان” صفات فرهنگي

رویي، نقش مهمي در تسهيل پذیرش افراد  و گشاده

ها، به  جدید و ایجاد روابط دوستانه دارند. این ویژگي

های  ویژه در برخورد با مهاجران یا افرادی که از فرهنگ

شوند، حس تعلق و راحتي را  دیگر وارد جامعه مي

کند. این مفهوم  ده و موانع اوليه را برطرف ميافزایش دا

” شناسي فرهنگي جامعه“و ” شناسي احساسات جامعه“با 

 مرتبط است.

  ازدواج بين اقوام و مذاهب: تکرار این عامل، بر اهميت

های مختلف تأکيد  العاده آن در پيوند دادن گروه فوق

 دارد.

 حال ها نتایج و در عين  روابط دوستانه و همکاری: این

کننده همگرایي هستند. وجود روابط  عوامل تقویت

های همکاری، به طور طبيعي حس  دوستانه و فرصت

 دهد. تعلق و وحدت را افزایش مي

  عدم وجود تعصب اجتماعي: تأکيد مجدد بر این عنصر

دهنده اهميت حياتي آن در موفقيت سایر  کليدی، نشان

گيری  عوامل است. تعصب اجتماعي، سدی در برابر شکل

 روابط دوستانه، همکاری و پذیرش در ازدواج است.

  همبستگي مذهبي: دو مذهب اصلي در منطقه )مانند

دارای اشتراکات الهياتي، اخلاقي و رفتاری  شيعه و سني(

بوده و منجر به همبستگي مي شود، این خود یک عامل 

تواند بر پایه  قوی همگرایي خواهد بود. این همبستگي مي

های مشترک دیني مانند توحيد، نبوت، معاد، و  ارزش

 اخلاق نيکو استوار باشد.

  مهاجرپذیری: توانایي یک جامعه در جذب و ادغام

آميز مهاجران، چه از سایر نقاط کشور و چه از  وفقيتم

دهنده وجود سطحي از تحمل، پذیرش و  خارج، نشان

پذیری در ساختار اجتماعي و فرهنگي آن جامعه  انعطاف

است. بندرعباس، به عنوان یک شهر بندری و تجاری، به 

طور سنتي مهاجرپذیر بوده و این ویژگي، بستری برای 

متنوع و در عين حال همگرا فراهم  ای گيری جامعه شکل

  .کرده است

ای و اعتمادسازی در ب: تحلیل عوامل توسعه

 همگرایی اجتماعی

عدم دور افتادگي و رها شدگي از مناسبات سياسي و  .1

 فرهنگي

 2”شمول فرهنگي“و   1”مشارکت سياسي“این عامل به 

اشاره دارد. وقتي اقوام مختلف احساس کنند که در 

گيری سياسي کشور و استان سهمي  فرآیندهای تصميم

ها نادیده گرفته  های آن دارند و فرهنگ، زبان، و سنت

ها به  شود، حس تعلق و وفاداری آن نشده یا سرکوب نمي

 یابد. سيستم افزایش مي

  دور افتادگي سياسي: به معنای عدم دسترسي به

مراکز قدرت، نادیده گرفته شدن در انتصابات، یا عدم 

وجود نمایندگي کافي در نهادهای محلي و ملي است. 

تواند منجر به احساس بيگانگي، محروميت و  این مي

 حتي طغيان شود.

  رها شدگي فرهنگي: به معنای عدم حمایت از ميراث

فرهنگي، زبان، یا هویت یک قوم است. وقتي فرهنگ یک 

حاشيه رانده شود، اعضای آن گروه احساس  گروه به

 کنند که هویتشان مورد احترام نيست. مي

  تأثير بر همگرایي: مشارکت و شمول، احساس

را در قبال سرنوشت ” مسئوليت مشترک“و ” مالکيت“

                                                           
1. Political Participation 

2. Cultural Inclusion 
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کند و زمينه را برای همکاری  استان و کشور تقویت مي

 آورد. قومي فراهم مي بين

 دولتي داشتن سهم اقوام در خدمات .2

o  1”برابری در دسترسي به خدمات عمومي“این مورد به 

های دولتي،  تأکيد دارد. منظور این است که در استخدام

آموزش و پرورش، بهداشت، و سایر خدمات ارائه شده 

توسط دولت، اقوام مختلف به صورت عادلانه سهم داشته 

جبران “یا  2”تبعيض مثبت“باشند. این با مفهوم 

پوشاني دارد،  در برخي کشورها هم” تاریخي های نابرابری

اما در اینجا بيشتر به معنای عدم تبعيض منفي است. در 

این ميان وقتي یک قوم احساس کند که فرزندانش 

شان در دستگاه دولتي  توانند به دليل هویت قومي نمي

استخدام شوند یا به خدمات اوليه دسترسي داشته 

و واگرایي خواهد بود. باشند، این خود عامل نارضایتي 

توزیع عادلانه خدمات، حس عدالت را تقویت کرده و 

 دهد. اعتماد به دولت را افزایش مي

توزیع امکانات بدون در نظر گرفتن نوع مذهب، عدم  .3

 ای در این زمينه رفتار سليقه

شفافيت در “و  3”عدم تبعيض مذهبي“این عامل به 

اشاره دارد. دولت باید در تخصيص بودجه،  4”توزیع منابع

ساخت و ساز امکانات )مانند مساجد، مدارس، 

های مالي، مذهب افراد را به  ها(، و حمایت بيمارستان

ای  گيری در نظر نگيرد. رفتار سليقه عنوان عامل تصميم

ترین عوامل شکاف  و تبعيض مذهبي، یکي از جدی

گروه مذهبي اجتماعي و مانع توسعه است. وقتي یک 

احساس کند که به دليل مذهبش از امکانات عمومي 

محروم شده است، زمينه برای نارضایتي، اعتراض و حتي 

 شود. تقابل فراهم مي

 توزیع سمت بر حسب لياقت و شایستگي در استان .4

در ” های برابر فرصت“و  6”سالاری شایسته“این عامل به 

دارد. بدین در مناصب دولتي اشاره  2استخدام و ارتقاء

های مدیریتي و  معنا که ملاک انتخاب افراد برای پست

ها باشد، نه وابستگي  اجرایي، توانایي، تجربه و دانش آن

ای. وقتي افراد احساس کنند که  قومي، مذهبي یا قبيله

                                                           
1. Equity in Access to Public Services 

2 .Affirmative Action 

3. Non-Discrimination on Religious Grounds 

4. Transparency in Resource Distribution 

5. Meritocracy 

6. Equal Opportunities in Employment and Promotion 

ها ملاک پيشرفت است، رقابت سالم و  تنها شایستگي آن

ند. در شو گيرد و استعدادها شناسایي مي سازنده شکل مي

مقابل، انتصاب افراد بدون شایستگي و بر اساس روابط، 

عدالتي، دلسردی و عدم کارایي را در جامعه و  حس بي

کنند،  هایي که احساس تبعيض مي به ویژه در ميان گروه

 کند. ایجاد مي

اقتصادی ميان بوميان و -حل شکاف اجتماعي .6

 غيربوميان

ادغام “و  0”ای های منطقه کاهش نابرابری“این عامل به 

اشاره دارد. در بسياری از شهرهای مهاجرپذیر  1”مهاجران

هایي در  وتمهاجرپذیر مانند بندرعباس، ممکن است تفا

های شغلي  سطح درآمد، دسترسي به مسکن، و فرصت

ميان ساکنان بومي و مهاجران وجود داشته باشد. این 

های اجتماعي منجر شوند.  توانند به تنش ها مي شکاف

های مناسب در زمينه توزیع  گذاری دولت با سياست

تواند این  های شغلي، و مسکن مي ثروت، فرصت

داده و حس همبستگي ميان همه ها را کاهش  نابرابری

عدالتي در توزیع  ساکنان را تقویت کند. احساس بي

ترین عوامل نارضایتي، اعتراض و  منابع نيز، یکي از اصلي

ای است. وقتي مردم احساس کنند  واگرایي در هر جامعه

که منابع عمومي به نفع گروه خاصي یا منطقه خاصي 

های  به بحران تواند به سرعت شود، این مي مصادره مي

 اجتماعي و امنيتي تبدیل شود.

ها و امکانات معيشتي در بين شهرها  توسعه زیرساخت. 2

 و روستاهای استان به صورت برابر و بدون تبعيض

توسعه متوازن “و ” عدالت فضایي“این عامل بر 

تأکيد دارد. منظور این است که  9”ای منطقه

ها )مانند راه، آب، برق،  گذاری در زیرساخت سرمایه

اینترنت( و امکانات معيشتي )مانند بيمارستان، مدرسه، 

بازار، مراکز فرهنگي( باید به صورت عادلانه در تمام نقاط 

استان، اعم از شهری و روستایي، توزیع شود و قوميت یا 

نگيرد. نابرابری در توزیع  مذهب ساکنان ملاک قرار

امکانات، به ویژه ميان مرکز و پيرامون یا مناطق 

های  تواند منجر به مهاجرت برخوردار و محروم، مي

ناخواسته، تمرکزگرایي و نارضایتي مناطق محروم شود. 

                                                           
7. Reducing Regional Inequalities 

8. Integration of Migrants 

9. Balanced Regional Development 
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توسعه برابر، حس تعلق به استان را در تمام ساکنان 

جلوگيری ” بحران هویت مکاني“تقویت کرده و از ایجاد 

دهنده اهميت حياتي آن  کند. تکرار این موضوع نشان مي

های قومي یا مذهبي خاصي احساس  است. اگر گروه

اند،  ها به عمد از توسعه عقب مانده کنند که مناطق آن

 تواند به نارضایتي عميق و واگرایي منجر شود. این مي

 خدمات درماني در منطقه-. توجه بر عدالت بهداشتي0

برابری در دسترسي به خدمات بهداشتي و “ل به این عام

اشاره دارد. حق دسترسي به خدمات درماني با  1”درماني

هایي از  کيفيت، یک حق اساسي بشر است. اگر گروه

مردم به دليل موقعيت جغرافيایي، قوميت، یا وضعيت 

تواند  اقتصادی از این حق محروم شوند، این نابرابری مي

ها را به خطر اندازد. بر  آنسلامت و کيفيت زندگي 

همين اساس عدالت در سلامت، حس برابری و ارزش 

کند. بيماری  انساني را در ميان همه شهروندان تقویت مي

کند؛ اگر  ها تحميل مي و ناتواني، بار سنگيني بر خانواده

ای ارائه دهد، اعتماد  دولت در این زمينه حمایت عادلانه

 یابد. عمومي افزایش مي

قراری و ایجاد توسعه یکسان ميان شهرهای مرکز و . بر1

 پيرامون استان

کند و به  تأکيد مي” عدالت فضایي“این مورد، باز هم بر 

)بندرعباس( و ” شهر مادر“طور خاص به رابطه بين 

پردازد. بسياری  ای استان مي تر یا حاشيه شهرهای کوچک

ر مواجه هستند که منج” قطب رشد“ها با پدیده  از استان

شود. این عامل  به تمرکز امکانات و جمعيت در مرکز مي

به لزوم توزیع متوازن توسعه در کل جغرافيای استان 

تواند به  اشاره دارد. بر همين اساس توسعه نامتوازن مي

تر و  در شهرهای کوچک 2”نشيني حاشيه“پدیده 

روستاهای پيراموني منجر شود که خود منبع نارضایتي و 

ق است. توسعه یکسان، حس مالکيت احساس عدم تعل

 کند. جمعي بر توسعه استان را تقویت مي

 . توسعه متوازن بر اساس منافع جمعي9

تکرار این مفهوم برای آن است که این یک اصل کليدی 

کند،  را مطرح مي 3”توسعه برای همه“است که رویکرد 

ای خاص. منافع  نه توسعه برای گروهي خاص یا منطقه

                                                           
1. Equity in Healthcare Access 

2. Marginalization 

3. Development for All 

معنای رشد اقتصادی، اجتماعي و فرهنگي جمعي به 

است که به نفع اکثریت جامعه باشد و نه تنها یک اقليت. 

ای بر اساس منافع جمعي تعریف  های توسعه وقتي پروژه

کنند که از  های مختلف احساس مي و اجرا شوند، گروه

برند و به همين دليل، حاضر به  این توسعه سود مي

 شوند. همکاری و مشارکت مي

 های چندجانبه  . حل محروميت11

 4”رویکرد چندبعدی به فقر و محروميت“این مورد به 

تواند  اشاره دارد. محروميت تنها اقتصادی نيست، بلکه مي

شامل محروميت از آموزش، بهداشت، مشارکت اجتماعي، 

تعادل ميان توسعه “و حتي کرامت انساني باشد. تاکيد بر 

نيز باز هم به عدالت فضایي و جلوگيری ” روستایي و شهر

پردازد. محروميت،  روستایي مي-های شهری از شکاف

هاست. با حل  ها و شکاف ياری از نارضایتيریشه بس

ها، به ویژه در مناطق روستایي و  ای محروميت ریشه

یافته شهری، حس اميد و برابری  مناطق کمتر توسعه

 آید. تقویت شده و زمينه برای همگرایي فراهم مي

 ها . ایجاد اعتماد ميان مردم و دولت و حل بدبيني11

و بنيادین است که  6”عامل فرامحوری“این عامل، یک 

اعتماد “موفقيت تمام عوامل دیگر به آن وابسته است. 

های اصلي یک جامعه  پایه 0”اعتماد نهادی“و  2”اجتماعي

باثبات و همگرا هستند. این اعتماد از طریق شفافيت، 

ها، و مبارزه  پاسخگویي، اجرای عدالت، صداقت در وعده

اعتماد نداشته شود. اگر مردم به دولت  با فساد ایجاد مي

باشند و نسبت به عملکرد آن بدبين باشند، هيچ یک از 

محور، به  های عدالت ای یا سياست های توسعه برنامه

نتيجه مطلوب نخواهد رسيد. اعتماد، سرمایه اجتماعي 

آوری  است که مشارکت عمومي را تسهيل کرده و تاب

 دهد. جامعه را در برابر مشکلات افزایش مي
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